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Nazionalità 

Luogo di nascita 

Data di nascita 

Codice Fiscale 

Italiana 

Campobasso 

13-02-1959 

FRT SDR 59B 13B 519W 

Docente a T.I. di ruolo, dal 2003 incarichi a T.D a riprendere nel 2007 con nomine continuative 
contratti a tempo determinato scuole secondarie di secondo grado .materie classe di concorso 
A042 (scienze e tecnologie meccaniche)meccanica e macchine,tecnologie meccaniche ed 
applicazioni, disegno ,organizzazione e progettazione industriale,automazione,impianti 
termotecnici, nonche’ matematica ,matematica applicata e fisica.(vedi specifiche da curriculum 
europass allegato) 

TFA ordinario presso UNIMOL anno 2013 abilitazione con votazione 99/100 in classe di 
concorso A020 discipline meccaniche e tecnologia, attuale A042,scienze e tecnologie 
meccaniche, vincitore di concorso a cattedre anno 2016 classe A042 per L’Abruzzo, vincitore di 
concorso per Il Molise classe A042 anno 2018 

Immissione in ruolo anno 2019/2020,con contratto a tempo indeterminato, presso Istituto 
Tecnico Nautico e Per Geometri-Boccardi di Termoli,con Coe (completamento IPSIA Montenero 
di Bisaccia(CB)Attualmente docente di ruolo titolare cattedra G.Marconi 
Campobasso Classe A042 Scienze e tec.meccaniche scuola sec di II 
grado.Istituto tecnico industriale 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

DAL 1997 AL 2015 

CONSULENZA PER AZIENDE, ENTI / PRIVATI DI VARIE REGIONI 

 
Industrie Alimentari e manifatturiere in genere– Pastifici – Telefonia mobile – Amministrazioni 
Provinciali e Comunali – Ditte e Società private di impianti. 

Consulente Tecnico 

Progettazione e direzione lavori – direzione di cantiere –Resp. Impianti e Stabilimenti / 

Responsabile manutenzione e sviluppo impianti /Sicurezza /Energia / Qualità 

Sicurezza manutenzione ed assistenza impianti,produzione,energia: 

In possesso di Attestati per Rspp,modulo A, modulo B per tutti i settori Ateco e modulo 
C, con aggiornamento formativo espletato ,con attestati relativi all’aggiornamento svolto( 
formazione ed aggiornamenti svolti presso vari Enti riconosciuti dalla Regione Molise- 
IAROS di Campobasso e CSC Centro studi Cooperativi Campobasso, , in sede e 
fuorisede Aias Milano) 

aggiornamenti Aias Milano attraverso Webinar con rilascio di attestati (ultimi 2 Webinar 
svolti in maggio e giugno 2020 con rilascio di crediti formativi) 

AGGiORNAMENTO  ULTIMO PER RSPP E PROFESSIONISTA ANTINCENDIO 
ISCRIZIONE ELENCHI M:I: anno 2021 validita’ 5 anni fino al 2026 presso Ordine 
ingegneri prov.Campobasso  

, 
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 Incarichi di RSPP per Amm. Pubbliche e scuole : 

 
Amm. Prov. di IS, in qualità di “Tecnico Esperto” Dlgs 626/94 e segg,anno 1998 (schema 
di convenzione a data 01/09/1998 Rep. 2828)annuale 
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RSPP per Comune di S. Giuliano del Sannio (CB) anno 2003 (schema di convenzione del 
08/05/2003) triennale; 

 per Comune di S. Giuliano del Sannio (CB) anno 2006 (rinnovo schema di convenzione 
per un ulteriore triennio a data 13/11/2006) triennale; 

 per Comune di S. Giuliano del Sannio (CB) anno 2009-2010 (schema di convenzione del 
23/12/2009) annuale; 

 

e ancora per scuole pubbliche ( e con scuole secondarie di secondo grado):Rspp 
 

-anno 2008  1 anno per complesso scuola materna,elementare e media Comune di 
Sangiuliano del Sannio (CB) 

anno 2017/2018  1 anno per Omnimontenero,plessi infanzia,primaria e scuola secondaria 
di primo grado, Ipsia di Montenero di Bisaccia (Cb), plesso infanzia primaria di Tavenna e 
plesso infanzia primaria e secondaria di primo grado Mafalda , 

 

2018/2019  1 anno idem per Omnimontenero di Montenero di Bisaccia(Cb) e Mafalda (CB) 
 

2019-2020  1 anno per istituto comprensivo di Campomarino (Cb),per plessi infanzia, 
primaria e secondaria di I grado in Campomarino e plesso di nuova Cliternia 

 

2019/2020  1 anno + 6 mesi(proroga) per Omnimontenero 5 plessi in Montenero di 
Bisaccia e Mafalda(CB)-incarico scadenza 31 agosto 2020. 

 

2020 6 mesi incarico da marzo ad agosto per Omnimontenero specifico per 

Incarico per organizzazione sicurezza plessi per Covid 19,protocollo delle misure di 
prevenzione e protezione,protocollo specifico delle misure per esami di stato,valutazioni 
con studio dislocazione classi ,allievi, spazi comuni,aula magna e laboratori progetti per 
ripresa in sicurezza anno 2020/21 su tutti i plessi dell’Omnimontenero. 

 

2020/21 incarico di Rspp per 1 anno dallo 02/09/20 allo 01/09/21 per istituto comprensivo 
Petrone ,nro 3 plessi infanziaprimaria,,secondaria 1 grado in Campobasso 

 

2020/21 incarico tecnico esperto per ripresa in sicurezza anno scolastico 2020/21 per 
istituto comprensivo Petrone in Campobasso tre plessi ,dallo 02/09/20 allo 01/03/21 

 

2020/21 incarico tecnico esperto per ripresa in sicurezza anno scolastico 2020/21 per 
istituto comprensivo Montini in Campobasso tre plessi ,dallo 23/08/20 allo 22/02/21 

2021/22 incarico di 1 anno di Rspp per L’Omnicomprensivo Magliano di Larino(CB) 

2021/22 incarico di 1 anno di Rspp per l’Istituto superiore Mario Pagano liceo 
classico.artistico di Campobasso e scientifico di Riccia.(CB) 

2021 termine incarico al 31 dicembre 2021(da gennaio a dicembre 2021 1 anno) di 
Rspp per Omnimontenero di Montenero di Bisaccia (CB) 

 

 

Anno 2017 progettazione nuovo laboratorio di meccanica e tecnologie meccaniche ed 
impianti elettrici antincendio e sicurezza sul lavoro, su incarico del Ds per istituto tecnico 
nautico U.Tiberio .Boccardi Termoli(Cb) 

 
Anno 2018-19 -PROGETTAZIONE SICUREZZA impianti e sicurezza sul lavoro e 
antincendio per NUOVO LABORATORIO DI CABLATURA QUADRISTICA ELETTRICA Per 
IPSIA Montenero di Bisaccia(Cb),su incarico del Ds. 

 

Anno 2018-19 PROGETTAZIONE SICUREZZA impianti e sicurezza sul lavoro e 
antincendio per NUOVO LABORATORIO MECCANICA PER IPSIA in Montenero di 
Bisaccia (cb)su incarico del Ds 

 
Anno 2018-19 progettazione impianti e sicurezza per laboratorio di moda per IPSIA 
Montenero di Bisaccia (CB) 
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Incarichi corsi di formazione ad allievi/ personale scolastico sulla sicurezza sul lavoro 
 

Anno 2016: formatore come esperto su incarico della Demos per impianti industria 
alimentare pastaia e sicurezza impianti e sul lavoro presso L’Itas Pertini di Campobasso, 
per corsi ITS Demos nro 22 studenti per diploma tecnico superiore .corso di 5 ore,in 2 
lezioni di 2 e 3 ore in presenza. e di nro 5 ore on line(con fornitura materiali elaborati agli 
allievi ) 
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Anno 2017 : Incarico da Demos per Membro Commissione stesso anno esami finali per 22 
allievi.-ITS Demos presso Itas Pertini di Campobasso-incarico di nro 4 giornate. . 

 

Anno 2018/2019. Da marzo a giugno 2019 Formatore per corsi sulla sicurezza sul lavoro 
per rischio medio per istituto comprensivo -scuola sec di I grado- Leopoldo Montini (Cb) 
docenti e personale Ata nro 3 corsi di aggiornamento di 6 ore cadauno ,e nro 2 corsi per 
prima formazione 4 ore generale e 8 specifica per 12 ore per singolo corso 

Totali corsi sicurezza sul lavoro rischio medio :3 per aggiornamento 6 ore cad +2 per 
formazione da 12 ore = 5 corsi.Partecipanti per corso docenti ed ata. Su incarico del Ds 

 

Anno 2020 i.c.Leopoldo Montini (Cb) -scuola sec di I grado-formatore sicurezza sul lavoro 
per docenti e personale Ata-risultato primo in selezione su partecipazione per avviso del 
Ds, Definite modalita’ con DSGA,ed inviata adesione alla scuola, tuttavia il contratto nel 
2020 per formazione non ha avuto seguito dopo l’assegnazione su selezione per 
emergenza covid subentrata.(e’ ancora,in attesa di essere espletato--)su incarico del 
DSGA-DS. 

Anno 2021/22 incarico di formazione corsi sulla sicurezza sul lavoro per lavoratori  12 
ore rischio medio per docenti ed Ata Istituto di Istruzione superiore Mario 
Pagano,Classico ed Artistico Campobasso,Scientifico di Riccia  

Anno 2021/22 incarico di formazione corsi sulla sicurezza sul lavoro 8 ore rischio 
medio per addetti antincendio ed evacuazione per docenti ed Ata Istituto di Istruzione 
superiore Mario Pagano,Classico ed Artistico Campobasso,Scientifico di Riccia 

Anno 2021/22 incarico di formazione corsi sulla sicurezza sul lavoro per lavoratori 12 
ore rischio medio per docenti ed Ata Omnicomprensivo MAGLIANO di Larino(CB) 

Anno 2021/22 incarico di formazione corsi sulla sicurezza sul lavoro 8 ore rischio 
medio per addetti antincendio ed evacuazione docenti ed Ata Omnicomprensivo 
MAGLIANO di Larino(CB) 

Anno 2021/22 incarico di formazione corsi sulla sicurezza sul lavoro 32  ore rischio 
medio per RLS Omnicomprensivo MAGLIANO di Larino(CB) 

Anno 2021/22 incarico di formazione sulla sicurezza sul lavoro per preposti 8 ore 
aggiuntive per Omnicomprensivo Magliano di Larino (CB) 

Anno 2021/22 incarico di formazione sulla sicurezza sul lavoro per preposti 8 ore 
aggiuntive per istituto Istruzione Superiore Mario Pagano liceo Classico Campobasso 

 
 

 
 

per Aziende private:Resp Manutenzione Assistenza RSPP,sicurezza, ,energia -Resp 
tecnico,progettazione,direzione lavori 
 

PRAP(Amministrazione penitenziaria) di Pescara anno 2001-2002;1 anno -progetti sicurezza 
carceri. sicurezza sul lavoro e videosorveglianza,progetti per ristrutturazione celle-serre 
carcere di vasto,casa custode e direttore. Manutenzione ed impianti sede carceraria di 
Vasto(Ch)-progetti vari ed organizzazione G.T.S s.r.l. di Milano(MI) anni dal 1999 al 2001;  

 

Incarichi di Rspp: 

 
La Molisana Industrie Alim. S.p.a.(CB) dal 1994 al 1995 (già resp. della sicurezza negli anni dal 
1988 – 1994,), IND. A.L.C.O. S.p.a. (CB) dal 1995 al 1996; Metalvuotopack Termoli(CB) e 
Roncello(MI) dal 09/1996-06/1997; Orthocenter di Campobasso(CB) anno 1997; per Industria 
Molisana Grissini e biscotti G. Barletta & C. S.n.c. (CB) anni 1997 – 1998; per la Tequila (IS) 
anni 1997-1998; per Profil Comarin S.a.s., Torre del Greco (NA);anno1999  

 

 
ed inoltre anche come RSPP per :San Giorgio Industria S.r.l. in Z.I. Trivento (CB), anno 2003, 
Villa Italia Industrie S.r.l. in Z.I. Trivento (CB) anno dal 2004 al  2006; EATALY S.r.l. di Alba (CN), 

per Stabilimento in Gragnano (NA), anno 2005; e dal 2006  fino al 2019 
per Favellato S.r.l. (IS) per Stabilimento in Breccelle (IS), anni dal 2005 al 2007; Premiato 
Pastificio Afeltra S.r.l. di Gragnano (NA), anni 2006 – 2007, a riprendere nell’anno 2009 e 2010, 
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fino a Luglio 2011 ed ulteriore contratto RSPP anni 2014- 2015 ed ultimo fino ad ottobre 2016e 
proroga dal 2016 a tutto settembre 2019.. Per RREEF Fondimmobiliari S.p.a. di Milano per 
Centro Commerciale Centauro (CH), anni dal 2008 al 2012 
, rinnovo: anno 2013 da febbraio 2013 a febbraio 2014;e per CASTELLO SGR SPA di Milano da 
febbraio 2014 a dicembre 2014 
 
 Progettazioni  

 
Progettazione esecutiva per la Molisana industrie alimentari Spa di impianto di cogenerazione 
con assorbitori(trigenerazione)approvato dal MICA nel 1992,successivi adeguamenti progettuali 
per la gestione aziendale degli anni 2008-10 (gruppo Maione-curatela),ulteriore revisione per il 
gruppo Ferro ,attuale proprietario del pastificio.Impianto realizzato nell’ anno 2014 

. 

Progettazione di massima per CEP Centro espositivo polifunzionale con torre museo moto per 
esposizione di moto storiche del marchio Motoguzzi in Mandello del Lario (Lecco), in edificio 
energeticamente autonomo curando gli aspetti di dettaglio riguardo la sicurezza degli impianti e 
del lavoro in generale e con energie sostenibili.,progetto presentato nel settembre 2018 presso 
la sala civica del Comune ad Autorita’ locali e con la partecipazione della Amministrazione 
Comunale nella persona del sindaco e della giunta. 

: 

perizie come CTU e CTP per Trib. di CB (iscr. Albo n. 238, cat. Ingegneri.) nell’ambito della 
sicurezza sul lavoro,valutazioni immobiliari,aziende, dal 1997 ad oggi,ultima incarico del 25 
giugno 2020, e per Corte di Appello sez. lavoro (perizia vertenza INAIL + INPS/dipendenti 
Zuccherificio del Molise per problematica sicurezza sul lavoro rischio “amianto”), anno 2009; 
perizia di stima impianti di stabilimento .pastificio in zona industriale piana d’Ischia Trivento (Cb) 
anno 2012 

Incarico di progettazione di prev. incendi/sicurezza, per Amm. Pubbliche: incarico di 
valutazioni rischi macchine e prog. adeguamenti ai requisiti essenziali di sicurezza (DPR 
547/55) con perizie sulle singole macchine per Tabacchificio Monopoli di Stato di Napoli, 
anno 1998; incarico di prog. esecutive per la sicurezza di impianti e strutture per PRAP 



6  

(Ministero di Grazia e Giustizia) di Pescara, con convenzione Rep. N.14 del 26/10/2001, 
per Casa Circondariale di Vasto (CH), a seguire incarichi di prog. e direzione lavori per 
somme urgenze per sicurezza impianti nell’anno 2002; Comune di S. Giuliano del Sannio 
(CB), anno 2004 (schema di convenzione del 26/07/2004) per scuole e palestra, incarico di 
prog. e direzione lavori, coordinatore della sicurezza in fase di prog. ed esecuzione lavori 
di “Messa in sicurezza edifici scolastici” per Comune di S. Giuliano del Sannio (CB) anno 
2008 (schema di convenzione del 06/10/2008); 

per Aziende private: incarico di prog. di prev. incendi e progettazione adeguamenti sicurezza 
persettore alimentare ed altri : 

 

 
per Tecnico esperto prev.incendi-CPI :Ind. A.L.C.O. S.p.a. (CB) anno 1996,; per la TEQUILA 
(IS) anno 1997/1998;; per IPIB S.n.c. di Bojano (CB) anno 2001/2002;ed anno 2013,per Villa 
Italia Industrie S.r.l.(CB), anno 2003; Favellato S.r.l., per Stabilimento In Breccelle (IS), anno 
2007; per Pastificio Masciarelli di Pratola Peligna (AQ), anno 2007 e per La Molisana Industrie 
Alimentari S.p.a. (CB) 2008; per Premiato Pastificio Afeltra di Gragnano (NA), anno 2009; per La 
Molisana Industrie Alimentari S.p.a. (CB), anno 2007 e 2010; per(settore commerciale): 

Centro Commerciale Porto Allegro di Montesilvano (PE) anno 2007 ed anno 2010/2011; a 
seguire per lo stesso nel 2012-13 e 2014,Centro Commerciale Centauro (CH) dal 2008 al 2014 
Membro della Commissione c/o l’Unione Industriali Pastai Italiani (UNIPI) di Roma, per la 
definizione delle linee guida per la valutazione del rischio di esplosione, secondo la Direttiva 
ATEX Europea, nelle Industrie Alimentari, nell’anno 2006; progettazione ATEX e valutazione del 
rischio di esplosione “documento della sicurezza”: per Premiato Pastificio Afeltra S.r.l. in 
Gragnano (NA), anno 2004; per Villa Italia Industrie S.r.l. in Trivento (CB), anno 2004; per 
Pastificio Masciarelli di Pratola Peligna (AQ), anno 2007; per Favellato S.r.l. (IS), anno 2007; per 
La Molisana Industrie Alimentari S.p.a. (CB), anno 2008; 

 
per sicurezza macchinari:per adeguamenti macchine utensili officine Fiat Cassino, per Seth 
System srl di Termoli (CB), , per adeguamenti con progettazioni di sicurezza e direzione lavori 
per macchine utensili stabilimento FIAT di Cassino da dic.2010 a gennaio 2012 

 

 
anni2010-2012,studi sicurezza macchinari per adeguamenti e certificazioni per Cantieri del 
mediterraneo (porto Di Napoli),gen-marzo2014 

 
per gestione ed assistenza , sicurezza, in cantiere,direttore di cantiere per Dalkia Solar 
Italia SPA di Roma per n.3 siti fotovoltaici in agro di Rotello(CB) e n.2 in agro di Montenero(CB) 
anno 2011, 

 

all’emergenza, manutenzione aziende e privati /Enti : formatore per addetti  
antincendio de “La Molisana Industrie Alimentari S.p.a”(CB)(rischio medio: 8 ore), anni 2008 e 
2009; per Arredamenti Romani (CB) (rischio basso: 4 ore e medio: 8 ore), anno 2009; per Centro 
Commerciale Centauro di Chieti (rischio alto: 16 ore), anni 2009-2011; per Premiato Pastificio 
Afeltra S.r.l. in Gragnano (NA) (rischio medio: 8 ore), anno 2010; per ALMA.CIS S.r.l. in Chieti Scalo 
(rischio basso: 4 ore), anno 2010; formazione ai dipendenti annuale per 7 anni del Comune di S. 
Giuliano del Sannio (CB) sulla prev.incendi(4 ore rischio basso) e sicurezza del lavoro e 
suoi aggiornamenti normativi, anni dal 2004 al 2010; per i dipendenti (manutentori) della RIVECO 
GENERAL SIDER di Chieti Scalo, anno 2009, sulla prev.incendi,(rischio medio 8 ore)sicurezza sul 
lavoro e normativa rifiuti; ai dipendenti del Premiato Pastificio Afeltra S.r.l. annuale per 7 anni, sulla 
prev.incendi(rischio medio 8 ore ed elevato 16 ore) sicurezza sul lavoro e suoi aggiornamenti 
normativi, anni dal 2005 al 2007 , dal 2009 al 2010; e dal 2014 al 2015 e poi dal 2016 al 2019. 

 

Dal 2011 ad oggi : 

consulente per la sicurezza,prev.incendi, e manutenzione di 2 strutture commerciali in 
Abruzzo .Progettazione premiata per la riqualificazione di centro comm in prov.di Rimini 
per Areal Bank (Orgaplan-Conact)come nuovo centro produttivo delle eccellenze 
alimentari romagnole-degustazione esposizione-fitness e ristorazione sale divertimento  
ed intrattenimento( giugno 2014). Incarico di progettazione di prev incendi per nuovo reparto 
confezionamento con progetto tecnico svolto con pratiche ai VVF di Napoli per Premiato 
Pastificio Afeltra srl in Gragnano (Na) anno 2018 e per nuovo magazzino pasta con direzione 
lavori anno 2019 

 
 
consulente per resp.manutenzione ,RSPP; sicurezza e prev.incendi per EATALY srl 
(Alba-Cn) per lo stabilimento di Afeltra in Gragnano (Nap
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perizia su macchinari,impianti ed attrezzature del PST (Parco scientifico e 
tecnologico)del Molise per conto di Molise Innovazione Soc.p.a..valutazione adeguamenti 
sicurezza macchine ed impianti e conformita’ (febbraio-marzo2015) 

Progettazione di prev incendi e sicurezza per strutture di autorimessa Condominiali in 
Termoli (Cb) per condominio Carmen di Termoli(Cb) anni 2013-2014 (ed .aprile 2015) 

.Docente per corsi sull’innovazione tecnologica della filiera agroalimentare e Sistemi di 
gestione della sicurezza OHSAS18001 per Formamentis societa’ di formazione sede 
Battipaglia(Sa) svolti per i dipendenti di aziende Alimentari in prov.di Napoli( giugno 
2015) 

Docente per corsi sicurezza sul lavoro addetti antincendio ed evacuazione istituti 
scolastici marzo-aprile maggio 2021 e anno 2022 da febbraio a maggio rischio 
medio.(vedasi per incarichi specifici curriculum aggiornato allegato versione 
europass con elenco attestati di specializzazione per corsi e convegni) 

 
• Date (da – a) DAL 1996 AL 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

METALVUOTO PACK 2 S.r.l., Z.I. TERMOLI (CB)-RONCELLO (MI) 

• Tipo di azienda o settore Industria metallizzazione film plastici – plastico 

• Tipo di impiego Impiegato Tecnico /Consulente Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità Redazione manuali di manutenzione macchine / brevetti / produzione/sicurezza 

 
• Date (da – a) DAL 1995 AL 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

INDALCO SpA, c.da IONTAPEDE RIPALIMOSANI (CB) 

• Tipo di azienda o settore Industria Alimentare – Pastificio 

• Tipo di impiego Impiegato Tecnico (Quadro)/Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile di Stabilimento-sicurezza 

 
• Date (da – a) DAL 1988 AL 1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

LA MOLISANA INDUSTRIE ALIMENTARI SpA, C.DA COLLE DELLE API 100/A 

Z.I. CAMPOBASSO 

• Tipo di azienda o settore Industria Alimentare – Pastificio e Mulino 

• Tipo di impiego Impiegato Tecnico (Quadro) 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile manutenzione e sviluppo impianti / Sicurezza 

 
 

• Date (da – a) NEL 1988 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ALENIA SpA, sede di POMIGLIANO D’ARCO (NA) 

• Tipo di azienda o settore Aeronautica – Metalmeccanico 

• Tipo di impiego Impiegato Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità Stressman (verifiche di resistenza materiali su progetti) 

 

                   ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a) Anno Scolastico 1978 – 1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

CORSO DI LAUREA IN INGEGNERIA MECCANICA – UNIVERSITÀ FEDERICO II NAPOLI 

MATERIA DEL CORSO DI LAUREA AD INDIRIZZO “ENERGETICO” 

• Qualifica conseguita LAUREA ED ABILITAZIONE PROFESSIONALE 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

110 e LODE – Abilitazione professionale 100/120(conseguita nel 1990) 

Iscrizione Albo degli Ing. della Prov. di CB al n. 634 del Registro dal 1991 

                                                                                         Anno Scolastico 1973 – 1978      

LICEO CLASSICO M. PAGANO, DIPLOMA MATURITÀ CLASSICA 50/60 
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Iscrizione dal 25 luglio 1998 nell’elenco del MINISTERO DELL’INTERNcome 
professionista specializzato antincendi abilitato ai sensi della Legge 818/84 con 

inserimento in G.U nel gennaio 2001(corso di 16 ore di aggiornamento ultimo 
svolto presso Ordine ingegneri prov.CB)in possesso del titolo avendo 
espletato l’aggiornamento quinquennale anche nell’ultimo 
quinquennio.fino al 2026 

 

Iscrizione all’AIAS di Milano (Associazione professionisti della 
sicurezza)come socio dal 2006 ad oggi.(qualifica RSPPq).nro 
tessera 13478. 

 



9  

 
 

 

CAPACITÀ  E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

PRIMA LINGUA 

ESPERIENZE PROFESSIONALI VARIE NEL SETTORE TECNICO 
INGEGNERISTICO – ESPERIENZA SPECIFICA NELLA PROGETTAZIONE DI 
STABILIMENTI ALIMENTARI / SICUREZZA-ANTINCENDIO :PROGETTAZIONE, 
FORMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE/ ENERGIA ED IMPIANTI PER L’ENERGIA 
TRADIZIONALE ED ALTERNATIVA – COGENERAZIONE – FOTOVOLTAICO. 

 
ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 

 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

CAPACITÀ  E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ  E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

 
INGLESE 

BUONO 

BUONO 

BUONO 

 
COME DA INCARICHI RICOPERTI, CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI PER 
GESTIONE ANCHE DI 40 PERSONE ED OLTRE , ACQUISITE NELLE AZIENDE DOVE SI È 
LAVORATO E NELL’AMBITO DELLA LIBERA PROFESSIONE 

 
 
 
 

COME DA INCARICHI RICOPERTI, CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI PER 
GESTIONE ANCHE DI 40 PERSONE ED OLTRE, ACQUISITE NELLE AZIENDE DOVE SI È 
LAVORATO E NELL’AMBITO DELLA LIBERA PROFESSIONE. CAPACITA’ DI GESTIRE 
PROGETTI DI STABILIMENTI INDUSTRIALI 

PER RIAMMODERNAMENTO/RISTRUTTURAZIONE-ADEGUAMENTO SICUREZZA E DI 
IMPIANTI PER L’ENERGIA TRADIZIONALE ED ALTERNATIVA. CONTABILITA’ LAVORI ED 
AS-BUILT. 

 
 

 

CAPACITÀ  E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature  specifiche, 
macchinari, ecc. 

 
UTILIZZO DI PC, FOTOCOPIATRICI E STAMPANTI, NELL’AMBITO DELLA LIBERA 
PROFESSIONE / ATTREZZATURE SPECIFICHE DI LAVORO (fonometro industriale GA- 
202 della CASTLE ASSOCIATES LTD ENGLAND, serial n. 028115 per rilievi di rumorosità 
civile ed industriale, dotato di certificato di taratura aggiornato; luxometro industriale HT- 
1065 della HT ITALIA; NOTEBOOK ACER, con proiettore BENQ e schermo per 
“formazione”; lavagna luminosa per proiezione slide, marca 3-M; fotocamere SAMSUNG e 
CANON, videocamera marca SONY, misuratore di distanza infrarossi e laser BOSCH, 
bussola, calibri analogici e digitali, rolline metriche, livella, DPI di cantiere). 

 

CAPACITÀ  E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

ALTRE CAPACITÀ E  COMPETENZE 

Competenze  non precedentemente 
indicate. 

Amante della musica leggera; motociclismo, biliardo, scrivere poesie. 
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PATENTE O PATENTI Patente di guida B conseguita nel 1977 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI REFERENZE:RELATIVE AI RAPPORTI DI DIPENDENZA E CONSULENZA ESPLETATI 

DOCUMENTABILI 

In possesso di polizza rischi professionali (comprendente l’adeguamento per consulenze 
e progettazioni per l’antincendio , sicurezza sul lavoro D. Lgs 81/08 e s.m.i.). 

 
. 

 

 
ALLEGATI : Curriculum in forma estesa con esperienze professionali di dettaglio 

(Si puo’ produrre in copia su esplicita richiesta) 

 
CURRICULUM EUROPASS ed Elenco Attestati e Corsi di specializzazione - 

 

Per i corsi seguiti per la formazione e l’aggiornamento formativo si rimanda al curriculum 
europass ed all’’elenco Attestati e corsi di specializzazione allegati. 

Qui di seguito una sintesi 
 

TITOLI PROFESSIONALI ACQUISITI(ed Attestati di Specializzazione)  

Nell’elenco richiamato allegato 

Punti 

3)-4)-5)-7)-9)-10)-15)e vedi altri aggiuntivi. 
 

Principali Corsi di specializzazione  

Nell’elenco richiamato allegato 

Punti 

5)-11)-12)-13)-14)-15)-16)-17)-17b)-18)-20)-21)-22)-23)-24)-25)-26)-31)-40)-41) e vedi altri 
aggiuntivi . 

 
 
 
 

Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs 196/03 e seguenti normative sul 

consenso trattamento dati e loro conferimento ultime in vigore. 

 

 

Campobasso lì,5 settembre  2022  

 
 

In fede 

Ing. Sandro Fratianni 

 

 

Fratianni 
Sandro 

 
Sandro 

 


